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Innerbetriebliche Bildungsarbeit bedeutet heute in grof3eren Unternehmen auch immer, die
Arbeitsprozesse im Bereich Personalmanagement zu optimieren und daraus nachweisbaren

Nutzen erzielen. Ein Weg zu dieser Optimierung | i e g tMitaibeiter-Belf-Ser vi ce i d
Online-Bildungsantrage, -Wirksamkeitsbeurteilung, Unterweisungen und berechtigungs-
gesteuerte Abfragen. Wir haben fir Sie eine Softwarelésung entwickelt und im Lauf der

Jahre mit den Anwendern verfeinert bzw. erweitert. Ahum@npr of essi onal A gi
und zu mieten.

Die web-basierte Applikation unterstiitzt Sie als Personalentwickler in der Bildungsplanung,
bei der Administration von Seminaren und beim Beantworten von Bildungsfragen der
Mitarbeiter. Bei den Arbeitsstationen ist dazu nur ein Standard-Internet Browser erforderlich.

(= hum@n professional® - Windows Internet Explorer E] m
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" Hme | lewn | Modwe |  Admmsaior | Llocow |
A

Module

Musterfirma GmbH & Co
Personen hum@n professional®

neue Person

Vo

neuer

Veranstaltungsty

Budaqetierung

Seminartermine
neuer Termin

Herzlich willkommen in unserem INTRANET!

%)

e sind angemeldet als: - Administrator
Unterweisungen
neuer Termin Version 15.1.2009
Copyright by F-line KG, A-4232 Hagenberg Tel. ++43 720 735873, softwarepark member

Stelien

Arbeitsplatze

&
i
0

E]

@

neue idee

Berichte/Statistiken

& Internet #100% -



hum@n professional _Produktdeklaration F-line KG, A-4232 Hagenberg Seite 2

Die Funktionalitat

Die WEB-Applikation bietet in der Standardversion folgenden Funktionsumfang:

= =2 =2 =2

Berechtigungsgesteuerte Benutzeroberflache deutsch oder englisch einstellbar

Speichern lhres firmeninternen Bildungsprogramms samt Zielgruppenprofilen

Vormerkung von Teilnehmern fir die Bildungsbedarfs- und 1 kostenplanung

Mailgestutzter Workflow fur Kursantrage, Stellenbesetzungsantrage und deren
Genehmigungsverfahren

1 Vor- und Nachkalkulation der Seminartermine mit beliebigen Kostenarten

9 Trainer- und Seminarhotelverwaltung

1 Administrieren von konkreten Seminarterminen samt Einladung und Teilnehmerliste

(auf Papier oder per e-Mail)

Wirksamkeitsbeurteilung der Seminarteilnahmen inkl. Erinnerungsmail an die
Fuhrungskrafte

Speichern und Suche von Kompetenzen je Mitarbeiter (Berufsausbildung, Sprachen,
EDV, Erfahrungen, Personlichkeit ..)

Speichern von Mitarbeitergesprachen und Abfragen der Entwicklungsmassnahmen

1 Speichern von wiederkehrenden Unterweisungen im e-learning-Verfahren inkl.

Lesebestatigung und Abschlusstests

1 Verwaltung der Entlohnung und geplanten Abwesenheiten der Mitarbeiter

Verwaltung von ldeen bzw. Verbesserungsvorschlagen oder KVP-Themen und
Zuordnung der beteiligten Mitarbeiter

Verwalten von Bewerbern samt Kompetenzen, Aktivitaten, Einsatzgebieten mit der
Moglichkeit zur Anbindung eines firmenspezifgischen Online-Bewerberportals

Speichern von Stellen/Arbeitsplatzen, deren Anforderungen, Ausschreibungen und
Besetzung durch die Mitarbeiter

Az u e r liddersighe (WFerwachung offener Aktivitaten)

Beantworten vieler Fragen Uber die Aus- und Weiterbildung der Mitarbeiter (z.B.
Kompetenzen-Suche)

1 Integration von Teilfunktionen in Ihr firmenspezifisches Intranet

1 Automatisierter Datentransfer von Personaldaten aus Abrechnungsprogrammen

(SAP, BMD, LOGA+ ..)

Die Benutzeroberflache im Internet-Browser stellt HTML-Bildschirmformulare samt
Beschreibung der Datenfelder, Menils und Bildschaltflachen zur Verfiigung. Fehleingaben
werden logisch und formal abgesichert. Der Datenzugriff kann auch Uber eine verschlisselte
HTTP-Verbindung erfolgen, um eine gesicherte Ubertragung der sensiblen Daten zu
gewahrleisten.

Die WEB-Applikation wurde mit den Standardprodukten MS WIN Server, MS Internet
Information Server (ASP und ASP.net) und MS SQL Server entwickelt. Als Technologien
werden verwendet: SQL, ASP mit VB Script serverseitig, JavaScript clientseitig, ADO/OLE
DB, evt. SSL (HTTPS).
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Das Modul "VERANSTALTUNGSTYPEN"

"Veranstaltungstypen" sind Standardseminare und bleiben meist iber mehrere Jahre
bestehen. Sie erleichtern das Drucken lhres Bildungskatalogs, das Vormerken von
Mitarbeitern (Bildungsplanung) und liefern die Vorschlagswerte beim Anlegen der
Seminartermine. Ein Veranstaltungstyp kann mehreren Zielgruppen zugeordnet werden, um
spezielle Ausbildungsprogramme z.B. flr Nachwuchesflihrungskrafte abzubilden.

& | http: ffp2400srv/hprof Typen TypFrm, asp? TypID=8

Veranstaltungstyp andern Inhalt
PROJM / Projektmanagement

Firma: admin { 15.06 2005 LilE
A < weitere Infos
Typ: PROIM Kapitel: [c|seite: [15 |
Veranstaltungstitel: |Projektmanagement | Zusatztext | | o
. P
Tage: |1 Stunden: ﬂ
Veranstalter: |WIFI |,-|: Kursort: |Linz |iﬂ
Seminargruppe: | Betriebswirtschaft v| Kurskosten
je Teilnehmer: o
=y
min. Teilnehmerzahl: max. Teilnehmerzahl: 1
Statusart: Férderungsart: | AMS Farderung v BE SRR K}
Internet-Anzeige: Unterlagenvorbereitung:
| speichern || kopieren | | laschen
Zielgruppen
Fertig & Internet F100% T

Weitere Stammdaten sind in zahlreichen Tabellen wie Einstellungen, Firmen,

Kompetenzarten, Seminargruppen, Kalkulations-Kostenarten, Veranstalter, Kursorte und
Statusarten etc. zu finden.
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Das Modul "Personen"

Personendaten konnen  von Mitarbeitern, Bewerbern,
Mitarbeiterstammdaten konnen taglich Uber eine automatisierte Schnittstelle aus dem
Lohn/Gehaltsabrechnungssystem aktualisiert oder manuell gepflegt werden. Die Datenfelder
sind nur beispielhaft und beliebig an lhre Anforderungen anpafibar. Im dynamischen

Formular schalten Sie einfach um zwischen

1 Kompetenzen

1 Berufslaufbahn (intern und extern)

1 Mitarbeitergesprache

1 Aktivitdten (Terminvormerkungen)

1 Entlohnung

1 Geplante Abwesenheiten

91 Dokumente (Zeugnisse als PDF ..)

1 Vormerkungen

1 Seminarteilnahmen

9 Lebenslauf

Trainern etc. stammen.

Die schnelle Namenssuche erlaubt ein ziigiges Finden bestimmter Mitarbeiter. Jedes
Formular ist mit einer Symbolschaltflache von der Einzeldarstellung auf die Ubersichtsliste

umschaltbar. Es kann ein Mitarbeiterfoto als Grafik gespeichert werden.

(f Personenprofil - Windows Internet Explorer

£ | http:f/p2400sry hproPersonenfPersonenFrm, asp?PersID=36

o X

Personenprofil
Tester Werner

Abteilung: ABC

Kostenstelle:
beschaftigt als:
Geburtsdatum:
Eintrittsdatum:
Austrittsdatum:

Telefon intern:

Abwesenheitsart:
e-Mailadresse:
Wohnadresse:

admin /

Person @ndern | Personendaten verschieben | Zusatzinfo

Pers.Nr/andat: 4 / Allgemein

Personenkreis: Trainer extern

04.09.2007

Inhalt

s
=)
ersonenprofi

Wormerkungen
& Seminare

o

Lebenslauf

@ Inkernet

| 100% v
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Das Bewerber-Onlineportal

Ausgehen von den Stelleninseraten auf Ihrer Homepage wird die WEB-Applikation mit der
Bewerber-Datenerfassung kombiniert. Die Bewerber erledigen fur Sie die Erfassung der
wichtigsten Grunddaten,
alle weiteren Aktivitaten mailgestutzt abwickeln konnen (Einladung, Evidenz, Absageé ).

lhre Bewerbung als Eventmanagerin

Vorname

Nachname

Ceburtsdatum

E-Mail Adresse

Herzlich Willkommen!

Auf dieser Seite kénnen Sie sich bei uns als bewerben. Wir Ihnen,
die Unterlagen zu Inrem Werdegang (Lebenslauf, Anschreiben, Zeugnisse £1c.) bereitzuhalten

Nach dem Absenden Inrer Bewerbung wird diese automatisch an unser Recruiting-Team

weitergeleitet.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Hinweis: Alle mit einem * gekennzeichneten Eingabefelder miissen ausgefiillt werden!

TT.MMIY *

mi t

Anrede
Titel
Vorname
Nachname
Strasse

PLZ - Ort
Land
Geburtsdatum
Ceburtsort
Nationalitat
Telefon

e-Mailadresse

Polytechnischer Lehrgang
Hauptschule
Fachschule
Gymnasium

HASCH

Akademie
College
Fachhochschule
Hochschule

Universitat

Deutsch

d e n Gum@1S praessiomalii d e r

Personliche Daten
Bitte fiillen Sie alle Pflichtfelder, die mit *
gekennzeichnet sind, aus!

Hans

Furtlehner

01.01.1955 | TT.Mm*

hfurt@f-line.at

Abgeschlossene Ausbildung(en)*
Bitte geben Sie zu samtlichen
Ausbildungen, die Sie absolviert haben,
den Ausbildungszeitraum und die
Fachrichtung bzw. den erlernten Beruf an.

vonll)  bisl)  Schultyp

bzw.
Fachrichtung

Sprachkenntnisse

Bewerbungsunteriagen (Dateien mit max. 10 MB)
Bitte fullen Sie alle Pflichtfelder, die mit * gekennzeichnet sind, aus!

Lebonsiaut*[7]

Wahlen Sie bitte die entsprechende Datei aus.
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Die Teilnehmervormerkung

Hier kdnnen Sie Mitarbeiter per Mausklick fur bestimmte Veranstaltungstypen oder flr frei
formulierte  Bildungsaktivitditen vormerken. Diese Phase konnen Sie auch als
Bildungsplanung betrachten. Nebenbei bemerkt: Jede Eingabe oder Anderung wird mit
Ihrem Benutzernamen und aktuellem Datum gespeichert. Dies erleichtert das
Rekonstruieren von Eingaben.

2l Personenprofil - Microsoft Internet Explorer

Personenprofil
Tester Julius

Seminarvormerkungen {(Bedarfserhebung): Koeteen
Jahr/Quartal Typ Tage Stunden Freiz. Kosten _ letzte
Stunden  Euro Anderung
2006 EC / e-Commerce - eine Herausforderung fiir 2000 1 g 0 34566 Antrag_erstellen admin / 15.06.2005
2008 EX2 / MS Excel 2000 WORKSHOP 1 53 0 000 Antrag_erstellen  admin / 15.06.2005
2008 PP/ S POVWERPOINT 2000 Grundlagen 1 53 0 7287 Antrag_erstellen  admin/15.06.2005 Berufsiauthahn
2006 PREOJIM / Projektrmanagernent 1 g ] 0,00 Antrag_erstellen admin / 15.06.2005
AT
neue Vormerkung b;@é
Mﬂar;e}ﬂer
gesprache

Wormerkungen

L2

Seminare

&

i

Lebenslaut

%
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Der Wor kflow AKursantragi mit

Antrage auf eine Kursteilnahme werden in vielen Unternehmen als Genehmigungsschritt

praktiziert. Dieser Antltaginish bBum@ei pfatbases
realisiert. Es gibt 3 Arten der Antragstellung:

1 Antrag fur bereits geplante Termine ohne vorhandene Vormerkung
1 Antrag fur eine bestehende Vormerkung ohne vorhandenen Termin
1 Antrag fur eine neue Veranstaltung

Antrag auf eine Kursteilnahme fiir einen [reuer Termin v ="
_'.::a.‘-.

Antragsteller: Julius Tester Budget 2005: 0 =

PersNr: 5559 IST-Kosten: 0 2ine
Abteilung: R Kosten disponiert: 0

Telefon intern: Verfiighares Budget: 0 A

Kompetenen
Kostenstelle:

budgetiert: Nein
Veranstaltungstyp: FF

.1
Kurstitel: (mai:. 50 Zeichen) =
Veranstalter: |\WIFI (max. 50 Zeichen) Berutslauthahn
Kursort: |Linz {max. S0 Zeichen)
. o
Beginntag: |15.06.2005 TThb.Jdld bis|15.06.2005 [TT M. bﬁ"ﬁ
i
Tage: |1 HI= p:
ag Stunden Mitarbeiter
Zeiten: gespréche
Seminargruppe: | prasentationstechnik v
Kurskosten

=

je Teilnehmer: Wormerkungen

Genehmigung durch:| ----------- v Verrechnungskostenstelle:
Bemerkungen: Teilnahmegrund:
Seminare
Durch Dricken des Buttons erllaren Sie die Bersitschaft zur Telinahme und das Einverstandnis mit der Riickerstattungsklausel Der Antrag wird via
eldail an den Genehinigungsberechtigten weitergelaitet. Sie erhalten von dissern ain entsprechendes Feedback ebenfalla wia elfal .
Tl
)
| Antrag_erstellen | Lebenslaut

Die Antrage werden via Mail an die betreffenden Genehmigungsberechtigten weitergeleitet.
Alle Antragsdaten kénnen jederzeit rekonstruiert werden.

Antrag auf eine Kursteilnahme bearbeiten

Aktivitatsart: 1) Kursantrag an den Vergesetzten

Antragsteller: Maja Aigner Kostenstelle:

PersNr: am Teilnahmegrund:

Abteilung: T11 Veranstalter:

Kurstitel: Test

Kursort: Budget 2005: 0
Beginntag: 15.06.2005 - 15.06.2005 IST-Kosten: 0
Kosten je Teilnehmer: 0 £ Kosten disponiert: 0
Antragsteller: adrmin/15.06.2005 Verfilgbares Budget: 0

Statusart: beantragt

Die Teilnahme ist notwendig w budgetiert: [~

Bemerkungen:

Nichste Aktivititsart: | oy kyrsantrag an die Personalentwicklung »
Zustandigkeit: Personal@firma.at

Durch Drilcken des Buttons bestatigen Sie den Antrag auf Teilnahme dieses Mitarbeiters arn genannten Kurs

genehmigen ahlehnen schliessen
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Das Modul ASeminartermine und Teilnehmerf

In dieser Bildschirmmaske erfolgt die gesamte Pflege konkreter Seminartermine, die Anzeige
und Ubernahme von Vormerkungen, Stornierung von Teilnehmern etc.. Auch externe Kurse
und Seminare erfassen Sie hier mit minimalem Aufwand.

Seminartermin andern '"‘ha't
Beratertraining / 14.07.2005 - 18.07.2005 -

weitere Infos

Veranstaltungstyp: 0 Kursnummer: 68 admin / 15.06.2005 E
Firma: Seminarstatus: | geplant v z
d
Seminartitel: |geratertraining Zusatztext | | ei|n=lhm
¥ON: 14.07.2005 | TT.MM.JI bis: [18.07.2005 | 77011 %ﬂ
Tage: Stunden: i
Zeiten: jeweils & bis 17 Uhr . _Kurskosten |3g00 "wsg‘
je Teilnehmer: Kalkulation
Veranstalter: |- Management | 0y Kursort: | inz | (1) -"’::"
. . ]
Seminargruppe: | Betriebswirtschaft V| interner Kurs: Akdivitéten
Anzeige Statistik: Anzeige INTRANET: Ei“lb
T,
Anzeige Beurteilung: Sooin &
ericnte
Zielgruppe: |G v Serien-Nr.:| e-lailz
T
[ speichern || I16schen | S

Kostensplitting

Spezielle Schaltflachen erlauben die Ubernahme bzw. Riicknahme von vorgemerkten
Teilnehmern, die Seminarkalkulation, das Kostensplitting sowie das Drucken der
Teilnehmereinladung, Teilnehmerliste und des Zertifikats im Format PDF bzw. Versenden als
e-Mail.

Berichte & e-Mails
Marketing Workshop / 16.04.2009 - 16.04.2009

Berichtsauswahl: | Terminangehot

 Terminangebot
Anmeldebestatigung
Terminerinnerung
Seminareinladung
Checkliste
Kursreflexion
Teilnehmerliste
Teilnahmehestatigung
Terminabsage
Abrechnung intern
Abrechnung extern

Format:
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Das Modul Ald e e n fi

Ideen-Management und die Verwaltung von KVP-Themen sowie Verbesserungsvorschlagen
sind in dieser Bildschirmmaske maoglich. Jeder Idee kbnnen Sie beliebig viele Betelligte,
Dokumente und Aktivitdten zuordnen. Der Status bleibt im Zeitverlauf sichtbar.

Ideen-Auswahl

Firma:| alle v

Suche nach Text:| |

I{Ieen-Nummer:| |

Einreichdatum m:| ||}j| |TT.MM.J.JJJ

Abteilung: I:l

Statusart:| alle offenen V|

ldeen-Kategorie: | alle A

Sortieruny: | [deen-HNummer V|

Berichte: | NEEREIECEEE ~

2} Idee-Frame - Microsoft Internet Explorer

- Inhalt
Idee andern
Einreichdatum:[1g, 10,2004 |1D: 1 I(Ieen-Nummer: _‘:,_\
Firma:| sligemein + Ahteilung: home
ldeen-Text:|Testides
Statusart: eingereicht v| I(Ieen-Kategorie: @g&
IST-Zustand: |deen-Status
Vorschlag: [
Dokumnente
I|westitionsaufwan(l:| | LG’:‘ ),
. - |( & T
E|nsparungen:| | I_Q
Ertr&"ige:| | ldee:
Aktivitaten
Mehrkosten:| |
Ergebnis:

andern | ltschen
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Das Modul AUnterweisungen:i

Unterweisungen sind einmalige oder wiederkehrende Pflichtschulungen im e-learning-
Verfahren auf Grund von gesetzlichen oder unternehmensinternen Veranderungen, die den
Arbeitsplatz betreffen. Solche Unterweisungen kénnen Sie mit beliebig vielen Seiten (PDF
oder Powerpoint) anlegen und mit einfachen Abschlusstests ausstatten.

Unterweisungen-Auswahl
neuer Unterweisungstermin Unterweisungstermine Unterweisungsteilnehmer Unterweisungsarten Fragenkatalog

geplant-Datum: [28.04.2009 | -

Gruppe: | alle A
Unterweisungsart: alle v
Statusart: | alle A



